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ICorsi di formazione organizzati a
novembre dall'ANMVI per i datori di
lavoro in struttura veterinaria (R-
SPP) (26-27 novembre), per il primo
soccorso (28-29 novembre) e per
l'antincendio (pomeriggio del 29

novembre) saranno aggiornati alle nuove di-
sposizioni di legge, cioè al Decreto legislati-
vo 9 aprile 2008, n. 81, Attuazione dell'arti-
colo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in
materia di tutela della salute e della sicurez-
za nei luoghi di lavoro. 
La domanda che ricorre è: sono davvero ob-
bligate le strutture veterinarie a seguire que-
sti corsi? I corsi programmati a novembre
dall'ANMVI consentiranno di fare luce e
chiarezza sulla effettiva portata regolamen-
tare delle norme, ponendo la struttura vete-
rinaria in grado di affrontare i controlli (ASL,
ISPESL, INAIL) con solidi agganci alle nor-
me. Al di là di reiterati e sempre validi inviti
alla crescita di una cultura generale della si-
curezza (radiologico, cancerogeni e mutage-
ni, impianti elettrici, estintori, ecc. dovrebbe-
ro indurre chiunque alla frequenza dei corsi
indipendentemente dai requisiti di legge), è
bene affrontare qualche ora di studio delle
norme anche per avere le idee chiare quan-
do si è sottoposti a verifiche.
L'esperienza dei docenti, ormai al settimo an-
no di edizioni, consente di conoscere la por-
tata della legge per le strutture veterinarie e di
applicarla secondo le specifiche esigenze del-
la realtà professionale. Il vantaggio dei corsi
organizzati dall’ANMVI è proprio questo: rita-
gliare la norma a misura di veterinario.
Sebbene risulti ancora parzialmente incom-
piuta (alcuni adempimenti sono stati proro-
gati, altri mancano dei necessari decreti at-
tuativi), la riforma delle norme in materia di
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro è en-
trata in vigore il 15 maggio del 2008. Il fon-
damento legislativo di questa rivisitazione
delle norme è il nuovo Decreto Legislativo 9
aprile 2008, n. 81, il cui campo di applica-
zione riguarda la quasi totalità delle strutture
veterinarie, con poche eccezioni, e con tutta
la sua portata sanzionatoria. Per quanto
concerne le norme del primo soccorso e an-
tincendio, invece, non ci sono novità sostan-
ziali rispetto a quanto già era stato previsto
dalla 626 e decreti successivi.
L'81 è un testo unico che accorpa, senza
annullarla, la portata regolamentare della
"vecchia" 626, anzi la estende esplicitamen-
te al settore del lavoro autonomo. Il Decreto
si applica infatti "a tutti i settori di attività, pri-
vati e pubblici, e a tutte le tipologie di ri-
schio", "a tutti i lavoratori e lavoratrici, subor-
dinati e autonomi". Fra le novità più impor-
tanti per le strutture veterinarie, figura l'art. 2
che inserisce tra i "lavoratori" chi, svolge, in-
dipendentemente dalla tipologia contrattua-
le un'attività lavorativa nell'ambito dell'orga-
nizzazione di un datore di lavoro. Il tirocinan-
te è equiparato quindi ad un lavoratore.
Questo cambiamento allarga il campo di ap-
plicabilità delle nuove norme. Di fatto, pos-
sono ritenersi esclusi dall'obbligo di frequen-
za dei corsi sulla sicurezza i titolari di strut-
tura veterinaria che esercitano da soli e co-
loro che, esercitando da soli, sono coadiu-
vati da familiari. 

Il conseguimento del titolo di RSPP (Re-
sponsabile Servizi di Prevenzione e Prote-
zione) è un obbligo per i titolari datori di la-

voro in struttura veterinaria, mentre le qua-
lifiche di addetti al primo soccorso e alla
prevenzione degli incendi possono essere

assunte anche da altre figure, delegate dal
titolare RSPP, presenti nella medesima
struttura veterinaria. Nel caso in cui il vete-
rinario sia titolare di più strutture, la qualifi-
ca di RSPP può valere per tutte, purché in
tutte vengano poste in essere le misure di
protezione e di prevenzione previste dalle
norme di legge. 
A coloro che hanno già acquisito la qualifica
di RSPP si ricorda che non è ancora stato e-
manato il provvedimento riguardante l'ag-
giornamento di questo titolo, ragion per cui
la qualifica già conseguita è da ritenersi vali-
da fino a nuove disposizioni di legge. n

A novembre i corsi per lasicurezza sul lavoro 
Tre appuntamenti con la prevenzione e la messa in regola delle strutture
veterinarie

SCHEDA DI ISCRIZIONE
Da inviare in busta chiusa a ANMVI - Via Trecchi, 20 - 26100 Cremona

oppure al fax 0372-457091

entro il 16 novembre 2009, allegando l’attestazione di versamento

IL SOTTOSCRITTO
COGNOME……....................................................................……… NOME……….........................................................….
VIA .......................................................................................................................................................................................
CAP, CITTÀ E PROVINCIA .................................................................................................................................................
TELEFONO….....................................................................…..CELL……...........................….....................…………………
EMAIL ..................................................................................................................................................................................
CODICE FISCALE ...............................................................................................................................................................
ORDINE DEI VETERINARI DI ........................................................ TESSERA N. …............................................…………

CHIEDE DI ISCRIVERSI AL
(spuntare il corso o i corsi prescelti)

q Corso per datori di
lavoro in struttura
veterinaria
VERSANDO
LA QUOTA DI 
€ 140,00 + IVA (20%)
12 crediti ECM

q Corso per addetti 
al primo soccorso,
VERSANDO
LA QUOTA DI 
€ 120,00 + IVA (20%)
10 crediti ECM

q Corso per Addetti
all’antincendio,
attività a rischio
basso VERSANDO
LA QUOTA DI 
€ 80,00 + IVA (20%)
3 crediti ECM

VERSANDO MEDIANTE
(è possibile effettuare un unico versamento per più corsi)

q vaglia postale intestato a EV soc. cons. A.R.L. Via Trec-
chi, 20 - 26100 Cremona

(si prega di indicare la causale del versamento. Allegare fotoco-

pia del versamento)

q tramite carta di credito       m Carta sì m Mastercard
m Visa

(non si accettano carte elettroniche)

Numero della carta

Scadenza (mese e anno)

FATTURAZIONE
La fattura dovrà essere intestata a:
..……………………………….........................……………………..
Domicilio fiscale…………...………………………………………
PARTITA IVA
CODICE FISCALE
(solo se non in possesso di Partita IVA)
DATA……………………...…………………………………… 
FIRMA…………………..…………...……...………………………..
ATTIVAZIONE DEL CORSO
I corsi saranno attivati solo in caso di raggiungimento di un
quorum minimo di presenze che sarà stabilito dall’organiz-
zazione. In caso di mancata attivazione si darà luogo al rim-
borso della quota versata. Non verranno accettate più di 50
domande di iscrizione. Agli iscritti verrà inviata una comu-
nicazione solo in caso di mancata accettazione.
RINUNCE
Le richieste di rinuncia verranno totalmente rimborsate so-
lo se pervenute entro 10 gg dalla data di inizio del corso. In
caso contrario l’amministrazione non darà luogo a rimbor-
so alcuno.
PRIVACY
Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (G.U. 29

luglio 2003, Serie generale n. 174, Supplemento ordinario n.

123/L), il sottoscritto acconsente al trattamento dei dati sopra in-

dicati, consapevole che l’esecuzione dei servizi richiesti non può

avere luogo senza le comunicazioni dei dati personali all’ANMVI

e/o ai soggetti a cui la stessa deve rivolgersi.

FIRMA…………………...……...……...……...……...……...……..

"


